GESTIONEACQUA

Gestione Acqua S.p.A., Societa del Gruppo Acos di Novi Ligure, ricerca n° 1 figura professionale da
inserire nella propria struttura come TECNICO IMPIANTI ELETTRICI E TECNOLOGICI.

Il candidato dovra possedere i seguenti requisiti:
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conseguimento di Laurea Triennale in Ingegneria Industriale, preferibilmente con indirizzo
Elettrico, Elettrotecnico o similare;

buone conoscenze informatiche (pacchetto Office);

capacita di lettura e redazione schemi elettrici di potenza e di automazione;

capacita di fornire supporto alle attivita di collaudo e MIS relativamente ad impianti elettrici
industriali e di automazione;

conoscenza di base della lingua inglese;

patente B.

Rappresentano titolo preferenziale:
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provenienza dal settore industriale in ambito impiantistico o da studi di progettazione;
Laurea Magistrale

esperienza in mansione similare;

conoscenza SW di progettazione elettrica (i-Project, AMPERE);

conoscenza SW di progettazione illuminotecnica (DiaLUX);

conoscenza delle principali norme CEI relative alla progettazione BT e MT.

Completano il profilo:

buone competenze relazionali;

autonomia ed iniziativa nel lavoro;

capacita di operare in strutture complesse;

disponibilita alla collaborazione ed al team-working;
attitudine all'apprendimento e orientamento all'innovazione.

Le attivita che il candidato dovra svolgere sono (a titolo esplicativo e non esaustivo):
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progettare, modificare e verificare sistemi elettrici di potenza e automazione con particolare
riferimento al settore Servizio Idrico Integrato;

collaborare allo sviluppo della progettazione di nuovi impianti, e/o nella modifica di quelli
esistenti, relativamente ai Sistemi di Telecontrollo e Automazione, alla strumentazione di
processo ed agli impianti elettrici;

collaborare alla programmazione di interventi di manutenzione ordinaria/straordinaria su
sistemi elettrici di potenza e sistemi di Automazione.

Livello inquadramento: commisurato all’esperienza.

Sede di lavoro: Sedi aziendali Gestione Acqua S.p.A.

La ricerca e rivolta a persone di entrambi i sessi in accordo con la Legge 198/2006.

I curriculum vitae dovranno essere inviati entro il 15 gennaio 2024 a:
per posta: Gestione Ambiente S.p.A. — Ufficio Personale — ex Strada Statale 35 dei Giovi n°® 42 -
15057 Tortona (AL) — la busta dovra riportare obbligatoriamente la seguente dicitura: “Selezione
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Personale per la copertura della posizione di TECNICO SETTORE IMPIANTI ELETTRICI E
TECNOLOGICI.

a mezzo e-mail: personale@pec.gestioneambiente.net — I'oggetto della e-mail dovra riportare

obbligatoriamente la seguente dicitura: “Selezione Personale per la copertura della posizione di
TECNICO SETTORE IMPIANTI ELETTRICI E TECNOLOGICI.

| dati saranno trattati ai sensi del Reg. 679/2016, informativa consultabile al sequente link:
https://www.privacylab.it/informativa.php?10969352831




